《领导科学》

（Leadership）

教    材：
（1）中文教材：刘建军编著:《领导学原理》（第三版），复旦大学出版社
（2）英文教材：Peter G. Northouse, Leadership : Theory and Practice,(Fifth Edition) Thousand Oaks, Landon, New Delhi: Sage Publications, 2010
考    试：课程论文 题目：论领导力与执行力的关系（用自己亲身调查的案例论证）
任课老师：刘建军教授联系方式：021-55665426（O）；liujianjun@fudan.edu.cn
教学大纲
第一讲 导论：领导的含义
阅读材料：

1、Bernard M. Bass with Ruth Bass, The Bass Handbook of Leadership: Theory, Research, and Managerial Applications, New York: Free Press, 2008

Part I, Introduction

2、Peter G. Northouse, Leadership : Theory and Practice,(Third Edition) Thousand Oaks, Landon, New Delhi: Sage Publications, 2004，第一章 Introduction
3、刘建军编著：《领导学原理》（第三版），复旦大学出版社，第一章“领导的含义”
4、[美]约翰·科特：《变革的力量》，华夏出版社,1997年
第二讲 领导与权力

阅读材料

1、Bernard M. Bass with Ruth Bass, The Bass Handbook of Leadership: Theory, Research, and Managerial Applications, New York: Free Press, 2008

Part II, Personal Attributes of Leadership

2、Joseph S. Nye Jr., The Powers to Lead, Oxford University Press, 2010
第三讲 特质论
阅读材料：
1、Bernard M. Bass with Ruth Bass, The Bass Handbook of Leadership: Theory, Research, and Managerial Applications, New York: Free Press, 2008

Part II, Personal Attributes of Leaders
2、Peter G. Northouse, Leadership : Theory and Practice,(Third Edition) Thousand Oaks, Landon, New Delhi: Sage Publications, 2004，第二章 Trait Approach

3、[美]罗伯特·C塔克：《作为革命者的斯大林（1837-1929）——一项历史与人格的研究》，朱浒译，中央编译出版社，2011年。
第四讲 领导风格及其选择
阅读材料
1、Bernard M. Bass with Ruth Bass, The Bass Handbook of Leadership: Theory, Research, and Managerial Applications, New York: Free Press, 2008

Part IV, Styles of Leadership
2、刘建军编著：《领导学原理》（第三版），复旦大学出版社，第三章“领导理论”，第五章“领导方式”，第十一章“领导环境”
3、[美]理查德·哈格斯等：《领导学——在经验累积中提升领导力》，2004年。第IV篇“关注情境”
4、Peter G. Northouse, Leadership : Theory and Practice,(Third Edition) Thousand Oaks, Landon, New Delhi: Sage Publications, 2004，第四章 Style Approach，第五章Situational Leadership，第六章 Contingency Leadership，第七章 Path-goal Leadership
第五讲 新领导：魅力型领导与变革型领导

阅读材料
1、Bernard M. Bass with Ruth Bass, The Bass Handbook of Leadership: Theory, Research, and Managerial Applications, New York: Free Press, 2008

Part V, The “New” Leadership: Charismatic and Transformational Leadership

2、[美]詹姆斯·麦格雷戈·伯恩斯：《领袖》，中国人民大学出版社，2007年
3、Peter G. Northouse, Leadership : Theory and Practice,(Third Edition) Thousand Oaks, Landon, New Delhi: Sage Publications, 2004，第九章 Transformational Approach
第六讲 组织中的领导
阅读材料

1、Bernard M. Bass with Ruth Bass, The Bass Handbook of Leadership: Theory, Research, and Managerial Applications, New York: Free Press, 2008

Part VI, Management and Organization

2、[美]加里·尤克尔：《组织领导学》，中国人民大学出版社， 2004年
3 Peter G. Northouse, Leadership : Theory and Practice,(Third Edition) Thousand Oaks, Landon, New Delhi: Sage Publications, 2004，第十章 Team Leadership

4、刘建军编著：《领导学原理》（第三版），复旦大学出版社，第四章“领导结构”
第七讲：公众领导与政治领导（上）
阅读材料
1、[美]米歇尔·海克曼 克雷格·约翰逊：《领导学：沟通的视角》，上海人民出版社，2004年，第九章“公众领导”
2、[美]乔·史塔威尔：《亚洲教父——香港、东南亚的金钱与权力》，史钰军译，复旦大学出版社，2011年。
3、马克斯·韦伯：《学术与政治》，三联书店，1998年，“以政治为业”部分
第八讲：公众领导与政治领导（下）

阅读材料
1、[美]罗伯特·塔克：《政治领导论》，丛郁、李泮池译，南京大学出版社，1988年。
2、Howard Elcock, Political Leadership, Cheltenham: Edward Elgar Publishing Limited, 2001
3、[美]斯蒂芬·斯科夫罗内克：《总统政治——从约翰·亚当斯到比尔·克林顿的领导艺术》，新华出版社，2003年.
4、[法]皮埃尔·阿考斯、[瑞士]皮埃尔·朗契尼克：《病夫治国》，新华出版社，1981年
5、[法]皮埃尔·阿考斯、[瑞士]皮埃尔·朗契尼克：《病夫治国》（续），新华出版社，1992年
6、赵可金 孙鸿：《政治营销学导论》，复旦大学出版社，2008年
第九讲 国际领导

阅读材料
1、[美]保罗·肯尼迪：《大国的兴衰》，世界知识出版社，1990年
2、[美]迈克尔·哈特、[意]安东尼奥·奈格里：《帝国——全球化的政治秩序》，江苏人民出版社，2003年
3、[美]亨利·基辛格：《大外交》，海南出版社，2010年
4、[美]戴维·S·兰德斯：《国富国穷》，新华出版社，2007年
第十讲 领导者与追随者
阅读材料
1、刘建军编著：《领导学原理》（第三版），复旦大学出版社，第六章“领导者与追随者”
2、卡莱尔：《英雄与英雄崇拜》，上海三联书店，1988年
3、[法]古斯塔夫·勒庞：《乌合之众》，广西师范大学出版社，2007年
4、Bernard M. Bass with Ruth Bass, The Bass Handbook of Leadership: Theory, Research, and Managerial Applications, New York: Free Press, 2008 Part VII, Diversity and Cultural Effects
5/ Peter G. Northouse, Leadership : Theory and Practice,(Third Edition) Thousand Oaks, Landon, New Delhi: Sage Publications, 2004，第十一章 Psychodynamic Approach， 第十二章 Woman Leadership
第十一讲 决策：领导过程之一
阅读材料
1、[美]格雷厄斯·阿利森、菲利普·泽利科：《决策的本质：解释古巴导弹危机》（第二版），北京大学出版社，2008年
2、[美]德博拉·斯通：《政策悖论：政治决策中的艺术》（修订版），中国人民大学出版社，2006年
3、朱镕基：《朱镕基讲话实录》，人民出版社，2011年
4、刘建军编著：《领导学原理》（第三版），复旦大学出版社，第七章“决策：领导活动的科学化”
第十二讲 用人：领导过程之二
阅读材料
1、刘建军编著：《领导学原理》（第三版），复旦大学出版社，第八章“用人：领导活动的艺术化”
2、[美]斯蒂芬·弗兰佐：《社会心理学》（第三版），上海人民出版社，2010年
第十三讲 领导方法

阅读材料

1、刘建军编著：《领导学原理》（第三版），复旦大学出版社，第十章“领导方法：领导活动的艺术化”
2、[美]亨利·罗伯特：《罗伯特议事规则》（第十版），上海人民出版社，2008年
第十四讲 领导哲学与未来的领导

阅读材料

1、彼得·圣吉：《第五项修炼——学习型组织的艺术与实践》，中信出版社，2009年

2、刘建军编著：《领导学原理》（第三版），复旦大学出版社，第十三章“未来的领导者”
3、Peter G. Northouse, Leadership : Theory and Practice,(Third Edition) Thousand Oaks, Landon, New Delhi: Sage Publications, 2004，第十三章 Leadership Ethics
第十五讲 领导绩效及其评价

阅读材料

1、Peter G. Northouse, Leadership : Theory and Practice,(Third Edition) Thousand Oaks, Landon, New Delhi: Sage Publications, 2004，第三章 Skill Approach
2、[美]理查德·哈格斯等：《领导学——在经验累积中提升领导力》，2004年。第四章“评估领导能力，度量领导能力”

3、刘建军编著：《领导学原理》（第三版），复旦大学出版社，第十二章“领导绩效”
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